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"Veel meer vrouwen V¢

DOOR ROB BAKKER

Waar begin je, als je een alleen-
staande moeder van 32 jaar bent
met kinderen van viet en zes
jaar oud, als je financieel geen
enkele speelruimte meer hebt,
als je geen studiebeurs meer
krijgt en toch vastbesloten bent
je diploma’s te halen waarmee
je verder kunt?

Cisca Hergers weet inmiddels
het antwoord op die vraag,
maar dat was vier jaar terug nog
heel anders.

Haar relatie was vertrokken.
Cisca bleef achter met twee
schoolgaande kinderen. Het
was praktisch onmogelijk om
haar oude beroep van coupeuse
van bruidsjurken bij haar werk-
gever in Haarlem voort te zet-
ten.

Op de school van haar kinderen
kwam ze op een idee: onderwij-
zeres worden. ,.Ik zag hoe leuk
het op zo’n school toegaat. Toen
ik jonger was had ik geen enke-
le interesse om naar de pabo te
gaan, maar nu ging ik er heel
anders tegenaan kijken. Boven-

dien speelde mee dat ik als lera-

res op dezelfde tijden vrij zou
hebben als mijn kinderen. Zo
Klein als ze waren begrepen
mijn dochters Cindy en Simone
dat ze me moesten steunen. Ik
ben heel trots op ze.” 3
De studie, in combinatie met de
zotg voor haar kinderen, was
zwaar, maar Cisca zette door.
,.Ik had zoiets van: ik moet en
zal dat docentenpapiertje halen.
Daarom was ik ook tamelijk
wanhopig toen ik na twee jaar

Betsy Perk—OpIeidingfond's

geen geld meer kreeg. Een Stu-
die in twee jaar afronden, in
combinatie met het opvoeden
van kinderen, bleek gewoon te
zwaar.”

Een decaan op de Alkmaarse pa-
bo had wel eens van het Betsy
Perk-Opleidingsfonds van Tes-
selschade-Arbeid Adelt (TAA)
gehoord. Cisca’s laatste stro-
halm. ,,Ik ben iemand die ei-
genlijk zelf alles voor elkaar wil
boksen, maar dat ging toen echt
niet meer. Voor de buitenwereld
hou je je groot. Als iemand
vraagt hoe het met je gaat zeg
je: *goed’, terwijl je eigenlijk
’slecht’ zou moeten antwoor-
den”

Moedig

,.Heel moedig”, noemt Frederi-
ke Meijer van de Alkmaarse af-
deling van TAA de stap di€ Cis-

- ca zette. ,,In de regel zien vrou-

wen er erg tegenop ons te bena-
deren. Vergeet niet dat je ten
overstaan van twee onbekende
vrouwen je hele verhaal op tafel
moet leggen. En dat is nooit een
yrolijk verhaal. De kandidaat’,
zoals wij de viouwen noemen
die om steun hebben gevraagd,
moeten volledige openheid ge-
ven. Tegenover ons bestuur
moeten we namelijk verant-
woorden dat de steun vanuit
het fonds welbesteed is.”
Medebestuurslid Irmgard As-
berg: ,,We kijken niet alleen
naar de financiéle situatie -
heeft iemand echt geen andere
middelen om zich verder te ont-

Cisca Hergers: ,lk moest en zou dat docentenpapiertje halen”

wikkelen? - maar peilen ook de
motivatie om het diploma te ha-
len. Verder spelen vragen mee
als: “Hoe reéel is de kans op suc-
ces bij die studie’ en *Hoe regel
is de kans op werk als je die stu-
die hebt afgerond’. We vragen
meestal ook een brief van de op-
leiding van de kandidaat. Viij-

wel altijd gaat het om mensen
die al minstens een jaar studie
achter de rug hebben, maar niet
de financigle middelen hebben
om door te gaan. Over &én
nacht ijs gaan we nooit.”
Over Cisca was het oordeel van
de TAA-bestuursleden snel dui-
delijk. Asberg: ,,Die moeten we
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